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População revoltada cobra inauguração
de creches e ônibus adaptados sem uso
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Comércio de combustíveis adulterados
em Carapicuíba tem dias contados

Patrulha da Dengue visitou
residências e comércios
do Ariston e Vila Menck
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Motoristas de van escolar e
táxi têm até o dia 28 deste

mês para renovar alvará

PÁGINA 07PÁGINA 07PÁGINA 07PÁGINA 07PÁGINA 07

Divulgação

Cursos ajudam
a aumentar
as chances
de emprego

busca por um bom em-
prego e  por salários me-

lhores é uma realidade mun-
dial. Para ganhar bem, é im-
portante ter um bom currículo
e o curso técnico pode ajudar.

A crise econômica dos últi-
mos anos tem atingido direta-
mente o mercado de trabalho,
diminuindo as oportunidades de
emprego. Isso tem feito com que
cada vez mais as empresas bus-
quem profissionais qualificados
para atuar em seus postos de
trabalho. Por isso a importância
do curso técnico. Trabalhadores
capacitados com curso profissi-
onalizante estão aptos a ingres-
sar imediatamente na função e
têm maiores chances de receber
melhores salários.  Página 08

A

assunto é sério mas,
nada acontecia para
proibir o abuso e desca-

ramento de alguns empresários
do ramo. Diante de dezenas de
denuncias, após percorrer a ci-
dade, ouvir vários munícipes e
assistir depoimentos de usuári-
os em redes sociais, a ACE -
Associação Comercial e Empre-
sarial de Carapicuíba, decidiu
apoiar a causa e saiu em defesa
dos Consumidores da cidade.

“Constatamos um grande des-
contentamento entre os usuários
(consumidores) de alguns postos
de combustíveis instalados na
cidade” destacou Vasquinho
Gama - Presidente da ACE.

As reclamações foram mui-
tas. Uma delas chamou a aten-
ção, pois uma moradora do
bairro da Vila Silviania alertou
que teve um grande prejuízo
após abastecer seu automóvel
em um posto com combustível
adulterado. Página 02
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Com trânsito e buracos,
Carapicuíba perde recursos

para obras em avenidas
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Acompanhamos nos úl-
timos meses a indignação e
preocupação da mídia com
o fim do Programa "Mais
Médicos". Por não mais po-
der escravizar seus compa-
triotas, o governo de Cuba
resolveu encerrar unilateral-
mente a parceria entre os
dois países.

O Brasil declarou, por
meio do Presidente Jair Bol-
sonaro, que não mais acei-
taria os termos impostos pela
Ilha de Fidel que, diga-se de
passagem, jamais poderiam
ter sido concebidos, uma vez
que, pelo princípio da "Proi-
bição do Retrocesso", nossa
legislação jamais poderia,
sob qualquer pretexto,  re-
troceder na proteção dos

direitos fundamentais, o que
de fato aconteceu, visto que
os cubanos não tinham se-
quer liberdade.

É fato que os médicos
brasileiros declinam de va-
gas fora dos grandes cen-
tros, mas qual é o motivo,
por que, sem cerimônia, os
profissionais desta área dis-
pensam salários que para a
maioria de nós parecem ser
bem atraentes?

Ocorre que para se tor-
nar médico na "Terra de Vera
Cruz",  duas são as opções
mais plausíveis:

Estudar todo o Ensino
Médio e Fundamental  em
escolas particulares de alto
nível, o que custa de dois a
três mil por mês, para poder

concorrer a uma das escas-
sas vagas nos cursos de me-
dicina em uma das universi-
dades públicas do país.

A outra  é pagar por cer-
ca de oito anos uma singela
mensalidade que gira na fai-
xa dos quinze mil reais, fora
os custos com material que
devem ser considerados no
curso, pois estes também são
bem elevados.

Estes, que se formam médi-
cos nos dias de hoje têm razão
de negarem salários incompa-
tíveis com sua onerosa forma-
ção, afinal se formos analisar,
para eles, um salário de dez
mil reais não é matematica-
mente interessante, principal-
mente se for  em detrimento de
sua segurança e conforto.

Diferente da mídia em ge-
ral, não vejo como financiar
ditaduras latinas pode re-
solver nosso problema de
escassez de médicos, arris-
co dizer que aplicar os re-
cursos do atual programa
para popularizar o ensino
da medicina seria o cami-
nho mais honesto, eficiente
e definitivo.

Se tivéssemos, nós, sim-
ples mortais, acesso a um
curso de medicina, certamen-
te "Mais e mais médicos" se-
riam formados, e estes não
tão abastados, mas igualmen-
te competentes, bastariam
para abastecer as vagas.

A triste conclusão é que
se hoje quiseres fazer o jura-
mento de Hipócrates na ter-

ra dos hipócritas deverás ser
necessariamente rico, pois
não vejo como poderíamos
suprir o deficit atual com
gênios que de nada precisa-
riam, além do querer, para
galgar a profissão mais eliti-

zada do país, esta opção
incongruente eu nem vou
considerar.

Edison Pereira
Bacharel em Direito

Servidor Público Estadual

PRESIDENTE
VAQUINHO GAMA

DIRETOR SOCIAL
DR. JOVINO GONÇALVES COSTA

NOVA DIRETORIA BIÊNIO 2019 / 2020

Em dezembro de
2018 foi realizado um
jantar para comemorar
os 30 anos da associa-
ção,  na ocasião Em-
presários, Profissionais
Liberais, Empreendedo-
res e Terceiro Setor de
Carapicuíba participa-
ram de uma grande fes-
ta realizada na sede da
Associação Comercial,
em comemoração ao
aniversário da entidade.

O resultando deste
evento foi uma noite de
sexta-feira informal e
muito agradável.

ACE-Carapicuíba
comemora 30 anos

e elege nova diretoria

A  ACE - Associação
Comercial e Empresari-
al de Carapicuíba ele-
geu no dia, 13, em As-
sembleia Geral Ordiná-
ria, a diretoria que vai
conduzir a entidade pe-
los próximos dois anos.

O Empresário do
ramo Imobiliário Vas-
quinho Gama foi leito
como presidente, depois
de já cumprir o cargo
como diretor social à
frente da ACE, de 2017
a 2018.

Durante o evento o
presidente eleito agra-
deceu a confiança dos
colegas de equipe e o
empenho dos funcioná-
rios da ACE.

Vasquinho reafirmou
o compromisso de tra-
balhar para o crescimen-
to da Associação Comer-
cial. Ele agradeceu prin-
cipalmente aos mais de
332 associados pelo
apoio e voto de confian-
ça depositada na ACE.

1996 - Fundou a Bontempo Imobiliária em-
presa que, com sua família, dirige há 21 anos.
1999 - Fundou a ACIAC - Associação dos
Corretores de Imóveis  e Administradoras
de Bens de Carapicuíba.
2004 - Fundou a ADECON - Associação
em Defesa do Consumidor a qual, em
2009, passou a ser a unidade do PROCON
- Carapicuíba.
2006 - Foi eleito Diretor Social da ACE -
Carapicuíba.
2007 - Foi nomeado Delegado Municipal
do CRECI - Conselho Regional dos Corre-
tores de Imóveis / SP.
2008 - Foi reeleito Diretor Social da ACE
- Carapicuíba.
2010 a 2013 - Foi Presidente do CONSEG

- Conselho Comunitário de Segurança  -
Centro.
2014 - Formou-se Bacharel em Direito pela
FALC - Carapicuíba.
2014 - Formou-se Mediador  / Conciliador
pela Escola Paulista de Magistratura e exer-
ce atividade voluntária no CEJUSC - Cen-
tro Judiciário de Solução de Conflitos em
Carapicuíba.
2015 - Pós Graduou-se em Direito Imobi-
liário pela Faculdade Mario Schemberg -
Cotia.
2016 - Reeleito pela 3º vez Diretor Social
da ACE - Carapicuíba. Biênio 2017/2018.
2016 - Fundou a Ecocentro Ambiental -
Coleta Seletiva e Reciclagem também
em Carapicuíba

CONHEÇA O PERFIL DO NOVO PRESIDENTE

DIRETOR FINANCEIRO
CELSO DA SILVA RAMOS

DIRETOR ADMINISTRATIVO
DR. DOUGLAS DOS SANTOS

COMBUSTÍVEL ADULTERADO

O assunto é sério mas,
nada acontecia para proibir
o abuso e descaramento de
alguns empresários do ramo.
Diante de dezenas de de-
nuncias, após percorrer a
cidade, ouvir vários muníci-
pes e assistir depoimentos
de usuários em redes soci-
ais, a ACE - Associação Co-
mercial e Empresarial de Ca-
rapicuíba, decidiu apoiar a
causa e saiu em defesa dos
Consumidores da cidade.

“Constatamos um grande
descontentamento entre os
usuários (consumidores) de
alguns postos de combustí-
veis instalados na cidade” des-
tacou Vasquinho Gama - Pre-
sidente da ACE.

As reclamações foram
muitas. Uma delas chamou a
atenção, pois uma moradora
do bairro da Vila Silviania aler-
tou que teve um grande preju-
ízo após abastecer seu auto-
móvel em um posto com com-
bustível adulterado.

A ACE - Carapicuíba, em
16/01/2019, enviou ofício para
ANP - Agência Nacional de
Petróleo, expondo a situação
e solicitando providencias no
sentido de que todos os esta-
belecimentos ( postos de com-
bustíveis) fossem devidamen-
te vistoriados pelo órgão regu-
lador em razão dos danos que
tal pratica vinha causando aos
consumidores.

Ao ser acionada a ANP,
prontamente enviou equipes
de agentes  da Superintendên-
cia de Fiscalização do Abaste-
cimento para realizar a opera-
ção em Carapicuíba.

Resultado: 28 estabeleci-
mentos foram fiscalizados,  19
autos de infração foram lavra-
dos, 10 coletas de amostras
para analise em laboratório e
3 autos de interdição em ra-
zão de serem constatadas pre-
liminarmente adulterações nos
combustíveis comercializados

Da Redação

Comércio de combustíveis adulterados
em Carapicuíba tem dias contados

(presença de álcool na gasoli-
na acima do limite permitido e
mistura de solvente).

As amostras coletadas nos
postos vistoriados serão enca-
minhadas ao IPT (Instituto de
Pesquisas Tecnológicas). Nos
casos em que forem confirma-
das as adulterações, a Secre-
taria da Fazenda abrirá o pro-
cesso de cassação da inscri-
ção estadual.

RESPOSTA DA ANP:

ANP - Agência Nacional de
Petróleo posicionou-se e infor-
mou que, nos 3 postos foram
constatadas irregularidades
nos combustíveis, foram apli-
cadas  autuações (multas) aos
infratores e os estabelecimen-
tos devidamente interditados,
porém o dever de lacrar e cas-
sar o alvará de funcionamen-
to do  estabelecimento  é de
competência exclusiva do mu-
nicípio, ou seja, da Prefeitura
Municipal.

Para completar o desfecho
da situação, no dia 07/02/
2019 enviamos oficio da ACE
sob nº 03/2019 a Secretaria
de Receita e Rendas de Cara-
picuíba solicitando providen-
cias quanto a Cassação das
Licenças de Funcionamento e
Alvarás dos postos de com-
bustíveis interditados pela ANP
- Agencia Nacional de Petró-
leo, pedindo ainda que sejam
instaladas barreiras de con-
creto que efetivamente impe-
çam o acesso de caminhões
que fornecem o combustível

“batizado” assim como veícu-
los de consumidores desavi-
sados que passariam também
a ser vitimas do golpe.

“Estamos aguardando
manifestação da Prefeitura
Municipal de Carapicuíba
quanto ao cumprimento do
que foi revelado até aqui, fina-
lizam os representantes da ACE
- Carapicuíba”.

ACE EM AÇÃO

A nova gestão da ACE-
Carapicuíba liderada pelo pre-
sidente Vasquinho Gama, jun-
tamente com seus diretores;
Dr. Jovino Gonçalves Costa,
Celso da Silva Ramos e Dr.
Douglas dos Santos, após
várias tentativas em 2018, fo-
ram recebidos pelo Prefeito e
sua vice-prefeita em seu gabi-
nete na tarde do dia 29 de
janeiro de 2019.

Incansável a entidade rea-
presentou vários ofícios com
reinvindicações enviadas ao
Chefe do Executivo durante o
ano de  2018 as quais até esta
data não foram atendidas ou
respondidas.

Durante a reunião o prefei-
to recebeu os pedidos e com-
prometeu-se em analisar e dar
andamento em cada tema
abordado, segue abaixo algu-
mas das solicitações feitas pela
ACE, acompanhe:

CALÇADÃO LIMPEZA

E INFRAESTRUTURA

Adequação nos itens de tra-
balho dos servidores público,

a varrição  3 vezes ao dia,
Instalação urgente de banhei-
ros públicos (terceirizados), ou
seja, ainda que haja uma taxa
pelo uso, que o valor subsidia-
do pela prefeitura.

SEGURANÇA

NO CALÇADÃO

Aumentar a presença e efe-
tivo de Guarda Municipais no
local, Implantar ou ampliar o
monitoramento por câmera,
proibir terminantemente o tra-
fego de bicicleta por razão de
vários pedestres.

CRIAÇÃO DE POLOS

INDUSTRIAIS E

EMPRESARIAS

Devido ao grande número
de empresas que procuram
galpões industriais para insta-
lação de sua sede, a ACE-
Carapicuíba acredita ser de
suma importância a criação
de polos industriais na cidade.

A associação visa o cresci-
mento a curto prazo, trazendo
benefícios tanto para o muni-
cípio pela arrecadação de re-
ceita como também aos seu
munícipes que seriam contem-
plados com novos empregos.

BASE GCM NO ARISTON

Em reunião firmada entre
o Prefeito e a Associação Co-
mercial no dia 10 de março de
2017, o Chefe do Executivo
Marcos Neves  se comprome-
teu em manter a base operan-
te.

Mas os comerciantes re-
clamam que base da GCM
está abandonada há muito
tempo.

Cansados da falta de segu-
rança, moradores e comerci-
antes do bairro Ariston pedem
que a base da Guarda Civil
seja ocupada com o máximo
de urgência.

A associação recebeu as
reclamações dos comercian-
tes locais e direcionou ofício
06/2018 com a reivindicação
ao Prefeito Municipal.
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Creche Novo
Horizonte

Creche da
Rua Sérgio Cardoso

Creche da
Vila Menk
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População revoltada cobra inauguração
de creches e ônibus adaptados sem uso

Moradores dos bairros
da Vi la Menk, Jardim
Novo Horizonte e Parque

Santa Teresa pedem ex-
plicações ao prefeito Mar-
cos Neves (PV) sobre en-

trega das Creches locali-
zadas na Vila Menk (Av.
Marginal do CSU), segui-
do da Creche do Novo
Horizonte (Rua Áquila) fi-
nalizada desde fevereiro e
também a Creche do bair-
ro Santa Teresa (Rua Sér-
gio Cardoso), que está to-
talmente finalizada.

A falta de explicações
es tá  causando  revo l ta
aos  moradores  des tes
bairros, as obras foram
finalizadas e até agora
n ã o  t ê m  p r e v i s ã o  d e
inauguração. No caso da
Vila Menk, a obra foi con-
cluída há mais de um ano.

JCA | Imagens

POR QUAL MOTIVO NÃO INAUGUROU?

Já com relação à Cre-
che do Novo Horizonte, o
problema é mais grave. O
prédio está sendo depre-
dado, até as torneiras já
foram roubadas e começa
a ser invadida e destruída
por vândalos.  Segundo
moradores do bairro que
pedem a inauguração das
creches, acham um desper-
dício uma obra tão bem in-
fraestruturada estar parada
sem utilização, sabendo que
existe uma fila gigantesca na
espera de vagas.

Vizinhos da creche, que
preferiram não se identifi-
car, disseram que produ-
tos furtados de residências
no bairro são escondidos
no interior do prédio da
futura creche e retirados
durante a noite. Eles fala-
ram também que é fre-
quente o consumo de dro-
gas no espaço.

ÔNIBUS ESCOLAR

A Prefeitura recebeu do
Governo Federal três ôni-
bus escolares totalmente
adaptados para crianças
com necessidades especiais
e que estão fora de uso sob
a alegação de que não há
motoristas ou condutores
preparados para dirigi-los.

Foi essa a informação

que obtivemos ao receber a
reclamação dessa grande
perda e que esses veículos
foram recebidos na última
gestão em Carapicuíba e con-
tinuam sem uso na atual.

Desabafo de pai que tem
um filho com necessidades
especiais: “Já se foram

dois anos e estes veículos
novos permanecem para-
dos. Saindo raramente,
apenas para at ividades
pontuais, desvirtuando a
finalidade deles. Isso é ab-
surdo porque além de one-
rar os cofres públicos, le-
sando os contribuintes que
pagam impostos, impede
que os estudantes façam
uso do bem público”, fa-
lou o denunciante, que
preferiu não se identificar.

Foram pedidos esclare-
cimentos à Secretaria de
Comunicação Social de
Carapicuíba, entretanto
não obtivemos resposta.
Até o fechamento desta
edição não houve mani-
festação da Prefeitura em
relação aos pedidos.
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O evento foi um espetá-
culo de beleza, simpatia e
muita emoção. Com as
garotas da cidade de Ca-
rapicuíba, o concurso foi
grandioso com algumas
atrações e danças, sorteio
de brindes para o público
e coreografia apresentada
pelas próprias candidatas.

O Miss Carapicuíba
trouxe para a passarela a
“vibe” do verão e detalhe
com a tendência da esta-
ção, pois as candidatas
usaram maravilhosos mai-
ôs estampados e bem co-
loridos, algumas com o
modelito ombro a ombro,
que eu particularmente
adoro.

As vencedoras do con-
curso foram presenteadas
com uma bolsa de estudos
na escola Wizard, um
maravilhoso ensaio foto-
gráfico na Agência Limit's
Model's e vários outros
prêmios de patrocinado-
res, entre eles Lion Kid's,
Romã Jóias, Mel Semi jói-
as, Celutok, Havaianas,
Jjornal Carapicuíba Ago-
ra entre outros.

O concurso era para
garotas dos 14 aos 26 anos
e teve duas categorias: Teen
e Adulto.

Parabéns mais uma vez
a todas as ganhadoras e
parabéns também a todas
as candidatas, pois estavam
todas lindas!

A beleza da mulher ca-
rapicuibana na passarela
do Miss Carapicuíba Verão!

Inscrições abertas CKAB
2019! “Venha correr no

campeonato de Kart
Amigos do Bem

 Seja você também
parceiro/piloto e ajude a

muitas instituições.
(11) 98670-8695 Whats!
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Vamos falar
de moda

No dia 28 de janeiro,
aconteceu o Miss Carapi-
cuíba Verão, um concur-
so de Beleza no Plaza
Shopping Carapicuíba.

Concurso de beleza é
um evento que busca, ain-
da que de maneira subje-
tiva e parcial, a beleza de
mulheres que o disputam.

São  focados na bele-
za física e simpatia das
candidatas, personalida-
de e talento especial. As
ganhadoras  são normal-
mente chamadas de "Ra-
inhas da Beleza".

Agora conhecendo um
pouco do mundo Miss, o
nome Miss America sur-
giu no século XIX, nos
Estados Unidos, usado em
ilustrações para represen-
tar a mulher ideal. Con-
cursos de beleza eram
celebrados nos Estados
Unidos, como parte de
festivais e festas
populares.O concurso
Miss America foi criado
em 1921, em Atlantic City,
como forma de incentivar
o turismo após o Dia do
Trabalhador.

Em 1951 foi criado na
Inglaterra o Miss Mundo
(Miss World), como parte
das celebrações do Festi-
val of Britain. Seu funda-
dor foi Eric Morley e o
concurso teve uma audi-
ência global maior que a
Copa do Mundo e os Jo-
gos Olímpicos.

Hoje existem  milhares
de concursos regionais,
nacionais e internacionais,
todos despertando maior
interesse de público e mí-
dia. Os quatro maiores do
mundo, chamados de Big
Four, são o Miss Universo,
o Miss Mundo, o Miss In-
ternacional e o Miss Terra.

E falando do Miss Ca-
rapicuíba Verão...

O evento foi promovi-
do pela área de Marketing
do Plaza Shopping Cara-
picuíba, que contou com
Márcia Barbosa na parte
de coreografia e eu Cris
Valente e Vasquinho
Gama na apresentação.
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Miss Carapicuíba Verão
é eleita em desfile no

Shopping Plaza Carapicuíba

ÁRIES Astral favorável para iniciar uma reforma ou realizar alguns
consertos no lar que vinha adiando. No trabalho, seu jeito prático vai ajudar
a concluir as tarefas. Você vai sonhar com estabilidade no romance.

TOURO Sua habilidade para expressar o que pensa estará mais
evidente. Serviço que exija deslocamento conta com excelentes
energias. Pode se apaixonar por uma pessoa que acabou de conhecer.

GÊMEOS Aproveite as boas energias para se concentrar nas finan-
ças. Só evite qualquer investimento arriscado. As coisas andam meio
monótonas na paquera, mas não desanime.

CÂNCER Com a Lua em seu signo, você conta com mais disposição para
batalhar pelos seus objetivos. No trabalho, agir em parceria pode trazer
desafios - tenha jogo de cintura. Não esconda seu interesse na paquera.

LEÃO No trabalho, cuidado, pois nem todo mundo merece confiança.
Siga sua intuição e pode encontrar um jeito novo de ganhar dinheiro. Na
paquera, tente conhecer melhor a pessoa antes de pensar em se envolver.

VIRGEM Bom momento para expandir seus horizontes e iniciar um
novo curso. Você poderá contar com o apoio dos amigos se estiver
precisando de conselhos. Mas, na paquera, pode surgir rivalidade.

LIBRA No trabalho, você fará o que puder para melhorar a imagem
que passa aos outros. Mas se anda de olho em uma promoção evite
comentar sobre a sua ambição com qualquer pessoa.

ESCORPIÃO Vai sobrar disposição para agir em equipe. Compartilhe os
seus conhecimentos e aproveite para aprender coisas novas com o pessoal
do serviço. Um lance com alguém que mora longe pode ficar sério.

SAGITÁRIO Se vinha pensando em trocar de emprego, ou se está
procurando um novo trabalho, pode ter sorte agora. Ao lidar com
dinheiro, porém, é melhor ter cautela.

CAPRICÓRNIO Se depender dos astros, tudo o que for feito em parceria
tem mais chance de ser um sucesso hoje. Se está com saudade de alguém
querido que anda longe, entre em contato.

AQUÁRIO Talvez seja preciso dedicar mais tempo ao trabalho.
Concentre-se no que precisa ser feito e não tente encontrar atalhos.
Será mais fácil colocar ordem em casa.

PEIXES Você vai contar com a sorte e pode se dar bem em jogo ou aposta.
Bom convívio com colegas e pessoas próximas. Mostre suas ideias no
trabalho. Pode encontrar um novo amor quando menos espera.

Horóspoco Por Julieth Angels dos Lagos
ASTRÓLOGO

Cris Valente é apresentadora do programa By Cris Valente na TV Osasco,
é produtora de eventos de moda e também é formada

em Comunicação“Empresarial e
Proprietária da marca D'Valentti moda feminina.

ENTREVISTA

Paul Robinson é a revelação no
Automobilismo e levanta a bandeira
de Carapicuíba nos podios do Brasil

Por: Luzo França Neto

Paul Robinson é um apai-
xonado pelo automobilismo.
Nesta edição traremos ao lei-
tor várias informações e di-
cas que nos levarão ao mun-
do da velocidade nas pistas.

Nada melhor que co-
meçarmos uma entrevista
com o experiente piloto
Paul Robinson, que levan-
ta a bandeira carapicuiba-
na nos pódios das compe-
tições em que participa.

Vamos contar um pouco
sobre o envolvimento de Paul
no mundo do kart profissional.

Jornal Carapicuíba Agora:

Há quanto tempo você

reside em Carapicuíba?

Paul: Moro há 16 anos.

Jornal Carapicuíba Agora:

O Kart não é comum em

Carapicuíba. Diga-nos:

de onde veio o interesse

por esse esporte?

Paul: Não é comum em
Carapicuíba, meu interesse
veio quando trabalhei na Sto-
ck Car. Felipe Giaffone, pilo-
to da fórmula truck, me apre-
sentou o kart e me apaixonei.

Jornal Carapicuíba Agora:

Você tem algum apoio da

Prefeitura? A Secretaria

de Esportes reconhece você

como único piloto que

levanta a bandeira da

cidade em suas competições?

Paul: Na época quando
comecei, procurei a Prefei-
tura a través da Secretaria de
Esportes e foi bem frustrante
e me decepcionei com as res-
postas dadas pelo Secretá-
rio, no momento ele disse
“que opoio não seria viável
pois se trata de um esporte
individual e que nós damos
apoio somente apara espor-
tes coletivos e não me ajuda-
ria por ser um esporte indivi-
dual,” disse o secretário.

Jornal Carapicuíba Agora:

Você tem patrocinadores?

Paul:  Sim, tenho.  A
MEGSTAR que me ajuda

com meu macacão e o cam-
peonato CKAB com seus
produtos, a JHP que pintou
meu capacete e me ajuda
com um valor financeiro todo
mês desde 2016. E a Kersi-
mulador, novo Patrocinador
em 2019, que vai me ajudar
financeiramente e vou para
outro Campeonato com esse
apoio.

Jornal Carapicuíba Agora:

Se você não tem nenhum

apoio, explique de onde

vem sua motivação.

Paul: No começo foi as-
sim, não tinha ajuda de nin-
guém, minha motivação foi
mostrar que correndo atrás
dos nossos objetivos conse-
guimos; foi quando também
nasceu a CKAB e isso me
motiva, pois vejo crianças
sendo ajudadas e felizes,
faço da minha oportunida-
de as delas, pois elas mere-
cem ter, assim como os pilo-
tos ou não pilotos de Carapi-
cuíba que quiserem nos co-
nhecer.

Jornal Carapicuíba Agora:

Você disse que também

colabora com serviços sociais

a través do Kart. Conte-nos

mais sobre isso.

Paul: Sim. Quando eu
fundei a CKAB, eu pensei em
um campeonato diferente e
com um propósito de fazer o
campeonato acontecer e a
cada etapa ajudar as crian-
ças dessa cidade, assim o
campeonato teria mais pra-

zer e motivação.
Jornal Carapicuíba Agora:

Você tem algum coach

que te acompanha

nos treinos e provas?

Paul: No momento eu
não tenho condições, mas
pretendo aperfeiçoar minhas
técnicas dentro da pista.

Jornal Carapicuíba Agora:

Para aqueles que querem

começar a correr nessa

categoria, quais são os

primeiros passos?

Paul: O primeiro passo é
fazer uma inscrição em um
campeonato de kart, de pre-
ferência CKAB. Para entrar
no kart é fácil, basta um Kar-
tódromo e começar a treinar.

Jornal Carapicuíba Agora:

Quais são as suas

considerações finais?

Paul: Primeiramente
gostaria de agradecer a Deus
e aos meus patrocinadores
que acreditam no meu tra-
balho dentro e fora das pis-
tas; quero agradecer ao
Jornal Carapicuíba Agora

por essa oportunidade de
entrevista, a toda equipe, e
dizer que meu objetivo é ser
um piloto que representa
nossa cidade com muito
orgulho, independente se
ganho ou perco.

“Muitos dizem que sou
apenas mais um a tentar.

Eu digo que sou menos um
a desistir” Paul Robinson.
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Ajude a aumentar a fiscalização sobre toda e qualquer situação
de risco ou abandono, seja de local público ou privado.

Envie sua reclamação para:
solucaojacarapicuibaagora@gmail.com

Ruas esburacadas, Saúde,

Educação, Calçadas, Entulho, Obras,

Transporte Público, Trânsito e outros.

Reclame
agora!

F.: 9.4646.5300              @CarapicuibaAgora

Olá, amigo (a).
Na estreia desta colu-

na relatarei a primeira re-
clamação, dentre as mui-
tas que tenho recebido.
Trata-se da dificuldade
que os moradores de Ca-
rapicuíba têm encontra-
do para atendimentos
com médicos especialis-
tas e exames.

Uma das reclamações
refere-se à consulta com
médico psiquiatra. O mu-
nícipe relata que no mês
de novembro do ano pas-
sado sua esposa teve um
surto e tentou, pela se-
gunda vez, cometer sui-
cídio. Levada ao CAPS,
foi atendida e encaminha-
da para a UBS, no mes-
mo local na Cohab. E aí
começou um novo dra-
ma: consulta com psiqui-
atra agendada para mar-
ço deste ano. Imagine,
caro leitor, que a pacien-
te tentou por duas vezes
cometer suicídio, o peri-
go de ter que esperar mais
quatro meses para iniciar
um tratamento?

Fui então verificar na
própria UBS da Cohab,
pois é o único local em
Carapicuíba que tem psi-
quiatria. Lá, informaram-
me que o CAPS atende
casos psiquiátricos 24 ho-
ras, todos os dias e que
encaminha o paciente à
UBS. Já na UBS, confir-
maram-me que realmen-
te é necessário agendar
consulta com psiquiatra,
mas a previsão ainda é só
para o mês de março, pois

Munícipe diz ter dificuldades
em solicitar atendimentos com

médicos especialistas e exames

há muitos pacientes com
transtorno e faltam médi-
cos.

E aí chegamos ao pon-
to crucial: faltam médi-
cos!

Acho lamentáveis os
transtornos que um cida-
dão que paga seus im-
postos é obrigado a pas-
sar para conseguir qual-
quer tipo de atendimento
público. Por que é tão di-
fícil manter a qualidade
de um mesmo serviço
como o da Policlínica,
que é bastante elogia-
do? Acontece que nem
todas as pessoas têm
fácil acesso à Policlíni-
ca, muitas precisam pe-
gar de dois ônibus para
chegar até lá.

Infelizmente está fican-
do claro a cada dia que a
atual gestão de Carapi-
cuíba não tem capacida-
de para cuidar do macro,
ou seja, vai resolvendo
um problema por vez,
apenas quando a popu-
lação começa a se revol-
tar e colocar nas redes
sociais.

Os gestores precisam
conscientizar-se de que
aparecer em vídeo edita-
do falando frases bonitas
e fantasiosas não resolve
os problemas do municí-
pio. Precisamos de ações
urgentes, sobretudo no
que diz respeito à saúde
pública.

Um forte abraço e con-
te comigo.

Gustavo Lima e você!

Polícia Civil de Carapicuíba identifica criminosos
que mantinham bolivianos em trabalho escravo

Policiais civis da 1ª Dele-
gacia de Polícia de  Cara-
picuíba (DEMACRO), iden-
tificaram e prenderam qua-
tro homens e uma mulher
que mantinham dezenas de
bolivianos em condição
análoga a de escravos, na-
quele município.

Após investigações que
apontaram que estrangei-
ros eram mantidos em re-
gime de trabalho escravo,
os agentes deflagraram
atuações em campo e de
polícia judiciária e conse-
guiram identificar quatro
locais suspeitos.

As ações comprovaram
que os bolivianos trabalha-

vam em oficinas de costu-
ra, em condições precárias

Polícia Civil

TRABALHO ESCRAVO

de alimentação e aloja-
mento, e os valores que
lher eram cobrados supe-
ravam a renda obtida com
a excessiva jornada de tra-
balho, sujeitando-os a per-
manecerem indeterminada-
mente no local, sem pode-
rem retornar ao país de
origem.

No primeiro local foram
liberados 10 bolivianos, 11
no segundo local, 4 no ter-
ceiro e, 4 no quarto, totali-
zando 29 vítimas.

Os responsáveis pelas
oficinas de costura foram
presos em flagrante.

Polícia Militar apreende drogas e recupera dezenas
de aparelhos eletrônicos após denúncia anônima

Uma denúncia anônima
levou os policiais do 33º Bata-
lhão – 1º CIA Equipe C, a um
infrator suspeito de roubo na
região.

Na ocasião, os populares
diziam que havia um veículo
Spin Cinza de Placas FBW
3761 que estava descarrega-
do aparelhos eletrônicos de
maneira suspeita por indivídu-

os nunca vistos no bairro.
As equipes formadas pelo

Cabo Jefferson e Soldado
Alexandre, 1°Sargento Rena-
to, Soldado Rony, Soldado
Coelho, Soldado Cássio e
Soldado Rocha se desloca-
ram ao local e fizeram o con-
tato com o indiciado que de-
monstrou nervosismo duran-
te a presença das equipes.

Após ser averiguado refe-
rente à denúncia, o suspeito
tentou fugir e foi contido atra-
vés do uso moderado da força
pelos policiais.

O suspeito sofreu uma que-
da e teve escoriações pelo cor-
po e na sequência foi algema-
do devido à tentativa de fuga
recebendo voz de prisão.

Após localizar a residência

do suspeito foi constatado que
teria aparelhos eletrônicos de
origem duvidosa, bem como
certa quantidade de entorpe-
centes e utensílios para prepa-
ro e venda de entorpecentes e
demais objetos.

Foram apreendidos na ope-
ração: 2 balanças de preci-
são, 1 Eppendorf's, 120 gra-
mas de maconha, 190 gra-
mas de uma substância apa-
rentando ser cocaína, 2 celu-
lares (Samsung e Lg), 3 televi-
sores (Samsung, Lg e Buster),
2 sacos contendo diversos mi-
crotubos, 1 microscópio, 2 câ-
meras de vídeo, 1 câmera foto-
gráfica, 1 conversor, 2 contro-
les de videogame, 2 facas.

Os policiais se desloca-
ram ao 2º Departamento da
Polícia Civil, onde o delega-
do de plantão ratificou a pri-
são em flagrante. O indiví-
duo permanece indiciado e
à disposição da Justiça.

D
ivulgação

Pequeno Davi comemora seu 6º aniversário
e recebe surpresa de Policiais Militares

A Polícia Militar foi o
tema escolhido pelo pe-
queno Davi para celebrar
seu aniversário de seis
anos.  A festa aconteceu
no dia 06 de janeiro em
Carapicuíba e reuniu fa-
miliares e policiais do 33º
Batalhão.

Davi desde os quatro
anos de idade começou
a se interessar pelo tra-
balho da Polícia Militar.
Todo encontro com um
militar ou uma viatura
da PM é motivo de ale-
gria para o garoto que
sonha em ser policial.

A mãe de Davi se emoci-
ona durante a entrevista ao
Jornal Carapicuíba Agora,
“gostaria de agradecer a 1°
companhia do 33° Batalhão

de Carapicuíba, pela surpre-
sa, atenção e carinho que
tiveram com meu filho, tive a
ideia de convidar os PMs,
então entrei em contato com

a companhia e eles pronta-
mente atenderam ao pedido
fazendo essa surpresa ao
meu pequeno soldado. Es-
tou completamente feliz pela
realização do sonho dele e
deixo aqui o meu agradeci-
mento, e peço a Deus que
abençoe não só a eles mas a
todos os nossos heróis de
farda. Muito obrigada Solda-
do Cássio, Soldado Coelho e
Sargento Piske ”. ento, e peço
a Deus que abençoe não só a
eles mas a todos os nossos
heróis de farda. Muito obriga-
da Soldado Cássio, Soldado
Coelho e Sargento Piske ”.
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Saúde é Coisa Séria

Temos vivido tempos
difíceis e estressantes, mas
não podemos perder a es-
perança de que as coisas
vão melhorar.  Por esse
motivo resolvi falar um
pouco sobre o estresse.

Todos sabem que o es-
tresse aumenta os níveis
de cortisol no organismo e
para quem ainda não sabe,
o cortisol é um hormônio
glicocorticoide essencial
para a vida.

No entanto, na presen-
ça de estresse crônico, o
cortisol aumenta para ní-
veis altíssimos e maléficos,
produzindo o grande pro-
blema que ameaça sua
saúde e até sua vida. Isso
reflete diretamente em nos-
sos órgãos e também em
nossa aparência física. Pes-
soas com níveis elevados
de cortisol têm maiores

chances de apresentar:
• Doenças cardiovas-

culares  • Diabetes • Sín-
drome metabólica (au-
mento de peso) • Distúrbi-
os neurodegenerativos•
Depressão

Reduzir o estresse seria
o ideal; mas muito do es-
tresse em nossas vidas di-
árias são inevitáveis e às
vezes os esforços para evi-
tá-lo trazem mais estresse
e isso vira um ciclo sem
fim. Por isso é importante
buscar alternativas na ali-
mentação, atividade física
e lazer para atenuar as
elevações do cortisol, mes-
mo quando não é possível
eliminar o estresse em si.

Independente de qual-
quer coisa lembre-se de
que não existe nada que
valha mais que sua saúde.
Portanto, cuide-se!

Mantenha a calma
e evite o estresse

D
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Dr. João Naves – Médico – Ginecologia/Obstetrícia e Emagrecimento.
Rua Angelo Perioto Tolaine, 460 – Fone: 4184-6419/4183-3662

Instagram@drjoaonaves

Patrulha da Dengue visitou residências
e comércios do Ariston e Vila Menck

Cada ovo do Aedes aegypti sobrevive até 450 dias em local seco,
mas em contato com a água, recomeça o processo de crescimento.

Em Carapicuíba, o mos-
quito transmissor da dengue,
zika, chikungunya e febre
amarela não tem vez. No
último dia, 9, a Prefeitura,
por meio da Secretaria de
Saúde realizou, no Ariston,
a intensificação do progra-
ma ‘Patrulha da Dengue’.

Cerca de 120 colabora-
dores dividiram-se em ações
de busca por possíveis cria-
douros do Aedes aegypti,
panfletagem com orienta-
ções sobre as doenças e for-
mas de combate ao mosqui-
to, além de vacinação contra
a febre amarela para os mo-
radores que não receberam
a dose. A mobilização alcan-
çou mais de mil residências.

Outra importante iniciati-
va foi a retirada de entulhos,
móveis e trecos depositados

ilegalmente nas ruas. Além
de acumular água parada,
esses materiais podem atrair
ratos, baratas e escorpiões.
Pedágios nos faróis, com fai-
xas e panfletagem para
conscientização, também
foram realizados.

Já no dia 16, foi a vez
do bairro da Vila Menck
que recebeu a intensifica-
ção. É importante lembrar
que os agentes de saúde
do ‘Patrulha da Dengue’
percorrem a cidade diaria-
mente, durante todo o ano.
Em 2018, as equipes do
programa vistoriaram cer-
ca de 70 mil residências,
orientando os moradores
sobre as doenças e formas
de combate ao mosquito.

Cada ovo do Aedes ae-
gypti sobrevive até 450 dias

em local seco, mas em con-
tato com a água, recome-
ça o processo de cresci-
mento. Denuncie possíveis
criadouros, pelo telefone
4164-3866 e evite locais
com água parada.

Quais são os

sintomas da dengue?

Os sintomas da dengue

Divulgação

incluem febre de início re-
pentino, geralmente alta,
com duração de até 7 dias,
acompanhada de dois ou
mais dos seguintes sinais e
sintomas: dor de cabeça, dor
atrás dos olhos, dores mus-
culares, dor nas articula-
ções, dor abdominal inten-
sa, diarreia, vômito, cansa-
ço, fraqueza e lesões de pele
avermelhadas, como se toda
a pele fosse pintada de pon-
tilhado por uma caneta ver-
melha. Essas erupções na
pele podem causar coceira.

Os sinais e sintomas da
dengue acima descritos po-
dem ou não estar associa-
dos com a ocorrência de al-
gum tipo de sangramento
ou hemorragia (dengue he-
morrágica).

A pessoa também preci-
sa ter estado nos últimos 15
dias em algum lugar onde
esteja ocorrendo a transmis-
são da dengue ou que tenha
a presença do mosquito Ae-
des aegypti.

SERVIÇO ........................................................................ TELEFONE(S)

2ª Cia. 33º BPM/M ........................................................... 4184.3011/7852/5042
1º Distrito Policial ...................................................................................... 4184.2616
2º Distrito Policial ..................................................................................... 4181.6564
3º Distrito Policial .................................................................................... 4187.4500
ACE – Assoc. Comercial e Industrial de Carapicuíba ..................... 4184.7199
Bontempo Imobiliária .............................. 4146.7111- Whatsaap 96160.2000
AME CARAPICUÍBA – Ambulatório Médico de especialidades 4083.8600
Biblioteca Central ...................................................................................... 4184.3724
Câmara dos Vereadores ..................................................... 4184.2811/4184.2733
Carteira Profissional (onde tirar) .......................................................... 4183.7632
Carteira de Habilitação (motorista – onde tirar) ............................... 4184.5838
Cartório de Notas de Carapicuíba ...................................................... 4184.2000
Cartório de Registro de Titulos .................................... 4184.2336 / 4183-7759
Cartório Eleitoral de Carapicuíba ........................ 4183.4038/1037/4164.4081
Cartório da Infância e Juventude ......................................................... 4164.3129
Casa do Advogado – OAB ................................................................... 4184.7886
Casa da Cultura da Aldeia ................................................................... 4186.6462
Cemitério Municipal – Ariston .................................................... 4181.9580/0364
Ciretran ......................................................................................................... 4184.5838
Conselho Municipal da Criança e do Adolescente .......................... 4184.4337
CPTM ............................................................................................................ 4184.7582
Creche Municipal – Algodão Doce ...................................................... 4188.0861
Creche Municipal – Floresta Encantada ........................................ 4186.00427
Creche Municipal – Peter Pan .............................................................. 4184.0272
Delegacia de Ensino ............................................................................... 4164.1666
Delegacia de Polícia ......................................................... 4184.2358/2328/2838
Delegacia de Defesa da Mulher ............................................................ 4187.7183
Faculdade Anhanguera ......................................................................... 4185-3774
Del Rey Transportes – ônibus ............................................................. 4186-9833
EMTU – ônibus intermunicipais ............................................................ 4341.1433
E.T.T. Carapicuiba – ônibus .................................................................. 4187.2433
Coleta Seletiva - Reciclaveis ............... 4553.5460 / Whatsaap 95726.1689
Eletropaulo / Iluminação Pública ................... 4184.5374 / 0800.779.2000
FALC – Faculdade da Aldeia de Carapicuíba .................................. 4146.5775
Farmácia Popular ..................................................................................... 4184.1133
Fórum – 1º Fórum Judicial ................................................................... 4184.3386
Ginásio de Esportes Ayrton Senna ........................................................ 4187.1101
Ginásio de Esportes Tancredo Neves – Tancredão ........................ 4187.7261
Helipark ....................................................................................................... 4146.4513
Colegio Status Objetivo - UNIP - Polo Carapicuíba ..................... 4185-7540
Hospital Geral Sanatorinhos ............................................................... 4185.7600
Juizado de Pequenas Causas ............................................................. 4184.6888
Juizado de Menores ................................................................................ 4164.3129
Junta de Conciliação e Julgamento ................................................... 4184.6719
Junta do Serviço Militar (alistamento) ............................................... 4164.4389
Posto de saúde/Pronto-Socorro – Ana Estela ............................... 4186.1092
Posto de saúde/Pronto-Socorro – Cidade Ariston .......................... 4181.4757
Posto de saúde/Pronto-Socorro – Cohab II ..................................... 4184.7343
Posto de saúde/Pronto-Socorro – Cohab V ..................................... 4187.0120
Posto de saúde/Pronto-Socorro – Novo Horizonte ....................... 4186.2123
Posto de saúde/Pronto-Socorro – Vila Cretti .................................. 4184.0722
Posto de saúde/Pronto-Socorro – Vila Dirce ............ 4187.3622/4187.5202
Posto de saúde/Pronto-Socorro – Vila Helena .............................. 4186.5674
Prefeitura – Gabinete do Prefeito ....................................................... 6886-5200
Prefeitura – Paço Municipal ............................................................... 6886-5300
Promotoria de Justiça e Cidadania .................................................... 4184.6678
Rádio Taxi – central .................................................................................. 4184.4113
RG (onde tirar) ........................................................................................... 4184.2328
Sabesp ...................................................................................................... 4184.4600
Título de Eleitor (onde tirar) ................................................................... 4181.7457
Vigilância Epidemiológica ...................................................................... 4184.0714
Vigilância Sanitária .................................................................................. 4181.8084
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Ligado na cidade

Parece precoce, mas não
é, já se começam as espe-
culações sobre o cenário po-
lítico para as eleições muni-
cipais de 2020 na Cidade
de Carapicuíba.

Algumas pesquisas digi-
tais promovidas pelas redes
sociais nos últimos dias apon-
taram alguns pretensos can-
didatos ao cargo de prefeito,
enquanto isso alguns jornais e
blogs publicaram notícias so-
bre as pré-candidaturas de al-
guns possíveis postulantes e
até entrevistas.

O primeiro a se pronunciar
como futuro candidato foi o
atual chefe do Poder Executi-
vo, Marcos Neves (PV), que
após ocupar dois mandatos no
legislativo Municipal e dois no
Parlamento Estadual, agora,
na condição de Prefeito, quer
garantir mais quatro anos na
vida pública. Formado em Ad-
ministração, porém sem ex-
periência na área, sua gestão
tem como marca um prefeito
distante da população e que
dificilmente atende as pesso-
as em seu gabinete, passando
a maioria dos atendimentos a
seu pai, Sr Luiz Carlos Neves
(ex prefeito e atual secretário).
Recente pesquisa nas redes
sociais da Cidade apontam que
90% dos que participaram da
enquete afirmam que dificil-
mente o prefeito é visto pelas
ruas da Cidade. Outra marca
da sua gestão é a falta de cum-
primento de suas promessas
de campanha e do plano de
governo protocolado na justiça
Eleitoral, seus maiores desafi-
os, não enfrentados até agora,
são saúde e a segurança públi-
ca, mas, mesmo assim, ainda
quer ficar mais quatro anos no
poder, que somados aos já
cumpridos, terá 22 anos com
salários pagos pelo povo.

Outra personalidade polí-
tica no páreo é a Professora
Sonia Esteves (Solidariedade).
Após duas eleições seguidas
sem conseguir se eleger (Pre-
feita 2016 e Deputada 2018),
e após enfrentar uma avalan-
che de ataques contra a sua
honra e de sua família nessas
campanhas, a professora já
está trabalhando para fortale-
cer sua base eleitoral para
2020. Professora de história
concursada do Estado, verea-
dora por duas vezes, sendo
uma delas a mais votada da
cidade, Sonia Esteves se colo-
ca publicamente como uma
pessoa simples e atuante nas
causas sociais, principalmen-
te na militância na busca de
empregos aos munícipes e na
causa animal. Na última elei-
ção a Professora Sonia Obte-
ve mais de 25 mil votos na
Cidade contra mais de 67 mil
votos na eleição de 2016.

Na mesma linha, de quem
ocupa ou já ocupou cargo ele-
tivo, aparece a Vereadora Néia
Costa (PSB), conhecida pela
sua atuação junto a população
realizando suas fiscalizações
nos órgãos púbicos e nos pro-
blemas da cidade através das
suas famosas LIVES do face-
book, Neia carrega por onde
vai uma legião de apoiadores
e opositores, a maioria dos que
são contra a sua atuação são a
favor da atual gestão, segun-
do ela, “a maioria das críticas
que recebe partem dos comis-
sionados do prefeito”. Na últi-
ma eleições de 2018 Neia
Costa foi candidata a Deputa-
da Federal e recebeu mais de
6 mil votos dos eleitores de
Carapicuíba, mas mesmo
com esses números garante
que está apta para disputar a
cadeira para prefeita em 2020.

O único ex prefeito, que

O cenário político de 2020
em Carapicuíba

começa a se apresentar

Márcio Antoni Santana.
Advogado e pedagogo, pós-graduado em direito administrativo, direito
processual, direito empresarial, psicopedagogia, MBA em mercado de

capitais e pós graduando em História da Filosofia; professor e coordenador
universitário pela Universidade Anhanguera de Carapicuíba e Barueri.

CARAPICUÍBA PERDE 4 MILHÕES

Com trânsito e buracos, Carapicuíba
perde recursos para obras em avenidas

No começo de janeiro, o Governo de São Paulo cancelou cerca de 60 convênios
firmados com municípios paulistas durante a gestão do ex-governador Márcio França (PSB)

Impasse entre prefeitu-
ra, ex-governador e a nova
gestão levou ao cancela-
mento de convênios; no
entanto, R$ 4 milhões fo-
ram enviados nos últimos
dias de 2018.

Moradora de Carapicu-
íba há 42 anos, a supervi-

sora de oficina Luzia Con-
stantino de Souza, 55, con-
ta que já sofreu um aciden-
te devido a má condição
das ruas do município de
Carapicuíba. “Tive um pneu
estourado em um buraco
próximo à Avenida Integra-
ção [Cohab]. Era noite e

acabei rasgando o pneu,
amassando também a roda.
Não deu nem para conser-
tar”.

O local foi remendado
após o problema, mas ela
ainda vê perigo em regiões
próximas, principalmente
nos bairros de Vila Menck e

Divulgação

Jardim Angélica. “O asfal-
to é péssimo, cheio de bu-
racos. Quando chove en-
tão, você sai pelas ruas e
não sabe se vai cair em um
buraco. Não dá nem para
saber por onde você está
passando”.

A melhora em vias como
essas no município teve um
novo obstáculo no começo
do ano. Com orçamento de
R$ 578 milhões e mais de
400 mil habitantes, a pre-
feitura da cidade recorreu
ao governo estadual em
busca de verbas para me-
lhoria de vias. No entanto,
um impasse político afetou
o repasse de R$ 20 mi-
lhões para obras desse tipo.

No começo de janeiro, o
Governo de São Paulo can-
celou cerca de 60 convêni-
os firmados com municípi-
os paulistas durante a ges-
tão do ex-governador Már-
cio França (PSB).

também já aparece nas pes-
quisas, e que nos bastidores
se anuncia como possível can-
didato (se a justiça permitir) é
o Sergio Ribeiro (PT). Prefeito
por duas vezes suas gestões
foram marcadas por pontos
positivos e muitos negativos,
principalmente na área da Saú-
de, que diga-se de passagem
sempre foi o maior problema
da Cidade. Por outro lado di-
versas obras foram realizadas
na Cidade, bem como uma
melhora bem significativa na
Educação e na Habitação,
muitas escolas e creches fo-
ram construídas ou reforma-
das, os salários dos servidores
começaram a ser pagos em
dia, foram distribuídos Bônus
aos professores, na área da
Habitação muitos convênios
foram firmados com o Estado
e a União que possibilitaram a
construção de varias moradi-
as, principalmente pela
CDHU, por outro lado nunca
se teve tantas invasões de
áreas livres ou particulares na
cidade, principalmente na
Região das Cohabs. Talvez o
maior problema que o ex pre-
feito encontre em 2020 será a
série de processos judiciais que
responde nas duas primeiras
Instâncias, bem como limina-
res a seu desfavor em vigên-
cia que o impede de exercer
cargos públicos. Na última elei-
ção de 2018 foi obrigado a
recorrer para garantir seu direi-
to de disputar o cargo de Depu-
tado Estadual, o qual obteve
mais de 17 mil votos dos cara-
picuibanos, algo muito aquém
dos 130 mil votos obtidos em
2012 quando disputou pela
segunda vez a prefeito.

Fora do eixo de ex políticos
ou dos que detém, ou detive-
ram cargos eletivos, surge
uma novidade nesse cenário,
formado em Gestão Imobiliá-
ria, Direito e graduando em
Gestão Pública, pós graduado
em Mercado Imobiliário, o em-
presário e atual presidente da
ACE - Associação Comercial
de Carapicuíba,  Vasquinho
Gama (NOVO 30), já é apon-
tado como pretenso candida-
to a cadeira de prefeito para
2020. Conhecido por sua sim-
patia e humildade, principal-
mente entre as pessoas mais
antigas da Cidade que já co-
nhecem sua atuação como
empresário e agente social.

Nos bastidores políticos
muitos entendem que o
nome do Vasquinho Gama,
aliado ao Partido NOVO 30,
poderá dar muita dor de ca-
beça aos futuros candidatos
que já exerceram, ou exer-
cem cargos públicos, tudo
em razão dos resultados das
urnas em 2018 em que a
maior parte do eleitorado
optou em renovar o cenário
político Nacional e Estadual.

Outros nomes são citados
por alguns munícipes, porém
não houveram pronuncia-
mentos abertos dos envolvi-
dos, entre os nomes se desta-
cam a atual Vice Prefeita Gil-
mara, os Vereadores em man-
dato Fabinho Reis, Zé Ami-
guinho, Flavinho Ampermag
(todos foram candidatos em
2018 mas não foram eleitos),o
ex secretário de esportes de
Carapicuíba Eduardo Araújo
(sem partido), o ex vereador
Dr. Wilson Marcelino (sem
partido) e o advogado Dr Pau-
lo Quissi - Presidente da OAB
Carapicuíba (sem partido).

Agora caberá a popula-
ção decidir se em 2020 irão
votar no continuísmo ou
dará oportunidades a pes-
soas novas com novas idei-
as e novos valores.

Motoristas de van escolar e táxi têm até
o dia 28 deste mês para renovar alvará

A Prefeitura de Cara-
picuíba, por meio da Se-
cretaria de Transporte e

Trânsito, está renovando
o alvará dos motoristas
de veículo escolar e táxi

de Carapicuíba.
Para fazer a renovação

o condutor deve ir à Se-

Divulgação

cretaria de Transporte e
Trânsito, que fica locali-
zada na Av.  Deputado
Emílio Carlos, 360 – Cen-
tro e funciona de segunda
a sexta, das 8h às 17h,
para verificar quais docu-
mentos deverá providen-
ciar, de acordo com a ca-
tegoria.

Antes da emissão do
alvará é realizada a visto-
ria preliminar no veículo.
A secretaria emite um re-
latório e entrega ao moto-
r ista informando sobre
possíveis irregularidades
que devem ser sanadas
antes da vistoria obrigató-
ria feita pelo Ciretran, de
acordo com o calendário
específico.

94646.5300
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MILHARES DE VAGAS, MAS FALTAM
PROFISSIONAIS QUALIFICADOS

Cursos ajudam a aumentar as chances de emprego
Especialistas apontam áreas promissoras na retomada econômica

A busca por um bom
emprego e  por salários
melhores é uma realidade
mundial. Para ganhar bem,
é importante ter um bom
currículo e o curso técnico
pode ajudar.

A crise econômica dos
últimos anos tem atingido
diretamente o mercado de
trabalho, diminuindo as
oportunidades de empre-
go. Isso tem feito com que
cada vez mais as empresas
busquem profissionais qua-
lificados para atuar em seus
postos de trabalho. Por isso
a importância do curso téc-
nico. Trabalhadores capa-
citados com curso profissi-
onalizante estão aptos a
ingressar imediatamente na
função e têm maiores chan-
ces de receber melhores
salários. Se você está pro-
curando oportunidade e
quer saber como ganhar
bem, veja por que fazer um
curso técnico. Mas não bas-
ta qualquer curso, precisa
ser o melhor curso técnico,
combinado?

O que é um curso

técnico?

Diferentemente dos cursos
de graduação, o curso técni-
co prepara o profissional para
entrada imediata no mercado
de trabalho.  Enquanto na
graduação a ênfase é a teo-

ria, nos cursos técnicos você
aprende o trabalho na prática
e sai pronto para atuar.

Qual o melhor

curso técnico?

O que deve ser levado em
conta não é apenas a melhor
escola, mas o melhor curso
técnico para você. Muitas ve-
zes, a opção é feita ainda na
fase do ensino médio, quan-
do o jovem não tem definição
daquilo que deseja ser profis-
sionalmente.

O curso técnico pode ser a
oportunidade para que ele
reconheça qual área mais o

atrai e adquira conhecimento
prático. Isso o ajudará, inclu-
sive, a definir qual curso de
graduação a ser feito para
complementar sua formação
e garantir o crescimento na
carreira profissional.

Por que fazer

um curso técnico?

Entre um candidato que
possui graduação sem a
prática e outro que possui
um curso técnico e a práti-
ca necessária para a fun-
ção, normalmente a em-
presa escolherá aquele que
poderá atuar imediatamente.

Essa é a vantagem do cur-
so técnico: as empresas pro-
curam ganhar tempo com
profissionais que já possuam
prática, ao invés de investir
em treinamento.

Uma pesquisa feita para
a Confederação Nacional
da Indústria (CNI) apontou
que 70% dos alunos que se
formam em cursos técnicos
são empregados já no pri-
meiro ano após concluir o
curso. Isso porque as em-
presas buscam esse tipo de
qualificação. Muitas empre-
sas chegam a ir até as esco-
las para buscar profissionais.

Curso profissionalizante

Os cursos técnicos – ou
profissionalizantes – po-
dem ser feitos por alunos
que cursam o ensino mé-
dio, formados em gradua-
ção ou mesmo por profis-
sionais que buscam reci-
clagem ou mudança de
carreira profissional.

Existem várias opções
de cursos: aqueles que são
parte do ensino médio, os
que são feitos apenas para
aprender a profissão e al-
guns de especialização e
reciclagem. Cabe ao alu-
no saber em que ramo quer
atuar e escolher o curso
que mais se adapta à sua
necessidade.

É importante também
conhecer quais as áreas
estão sendo mais valori-
zadas pelas empresas. Es-
tar preparado para o que
o mercado necessita po-
derá garantir uma chance
maior de conseguir uma
oportunidade de emprego!

Cursos técnicos no

currículo: Veja

porque é importante

Como já mencionamos,
as empresas buscam pro-
fissionais que possuam cur-
so técnico. Os candidatos
munidos de currículos que
apresentam esse tipo de
formação têm muito mais

chances de ser seleciona-
dos para uma oportunida-
de de emprego do que
aqueles que possuem so-
mente graduação e que
necessitarão de um tempo
para ser treinados e apren-
der a executar a função.

Muitas vezes, o pensa-
mento é de que é necessá-
rio ter ensino superior para
se obter uma melhor chan-
ce de emprego. Mas a rea-
lidade é outra. Currículos
com cursos técnicos têm
sido muito mais valoriza-
dos por priorizarem a prá-
tica à teoria.

Como ganhar bem?

Formação técnica

garante melhores

salários

Estudar não é um cus-
to e sim um investimento
com resul tados para a
vida toda. Uma pesquisa
realizada pela Fundação
Getúlio Vargas (FGV) de-
monstrou que para cada
ano de estudo, o profissi-
onal  conquista um au-
mento em torno de 15%
no salário.

Muitos profissionais for-
mados em cursos técnicos
recebem salários melhores
que outros formados em
Engenharia, por exemplo,
e que não têm o conheci-
mento prático da função.


